Curriculum Vitae

PERSOONLIJKE GEGEVENS

Naam : Richt Loorbach

Adres : Ordellaan 4

Woonplaats : Rolde

Telefoon : 06-15149879

E-mail : r.loorbach@home.nl
Geboren : 15 april 1980

Rijbewijs :AB

Burgerlijke staat : getrouwd met twee kinderen

WERKERVARING

heden - 2022

Bestuurder Ondernemend Assen Noord

Als bestuurder van deze ondernemers vereniging ben ik een van de aanspreekpunten
voor ondernemers in Assen Noord.

Meedenken en meewerken aan oplossingen van vraagstukken die maandelijks
binnenkomen. Samenwerking met gemeente om het ondernemersklimaat in Assen
Noord zo goed mogelijk te creéren/onderhouden. Organiseren van
netwerkevenementen.

heden - 2019

Oprichter eigenaar bij Roteal B.V.

Verantwoordelijk voor het opzetten van een scale-up organisatie

Als algemeen directeur de leiding in de ontwikkeling van Roteal. Aansturen van
ontwikkeling alsmede productie en logistieke uitdagingen vallen onder de dagelijkse
werkzaamheden.

Zorgdragen voor de financiéle en administratieve behoren tevens tot de primaire
taken. Uitbreiden van de business is een van de belangrijkste taak als algemeen
directeur.

2019 - 2014

Oprichter eigenaar bij Hulotech B.V.

Opzetten van de techniek als Technisch directeur waaronder ook het opleiden van
engineers voor de engineering/ontwikkeling afdeling. Tevens na het voltooien van de
afdeling techniek de sales voor hulotech opgezet.

Als technisch specialist in de ontwikkeling met additive manufacturing was ik het
aanspreekpunt voor technische oplossingen, zowel voor de binnendienst alsmede
voor de klanten.

2014 - 2011

Production Manager bij Eco Heating Systems B.V.

Verantwoordelijk voor het zelfstandig opereren van de afdeling productie.

Spil tussen de afdelingen techniek inkoop verkoop.

Leidinggeven aan de gehele productie afdeling waaronder 8 productiemensen en 1
meewerkend voorman.

Verantwoordelijk voor het nastreven van p&o gerelateerde zaken, waaronder het
houden van functioneringsgespreken.

Zorgdragen voor een zo'n effectief en productief mogelijke afdeling waarbij coaching
en stimulering evenals doorgroei van de medewerkers in het belang staan.

Sinds 2012 lid van het MT. Taken zoals planning, procesbeheersing en verbetering
zijn onderdeel van de dagelijkse werkzaamheden.



2011 - 2010

Quality & Product Manager bij Eco Heating Systems B.V.
Ondersteunen van interne en externe klanten op gebied van kwaliteit.
Zorgdragen voor Jaarlijks geplande audits van producten.

Begeleiden van Jaarlijkse CE audit.

Begeleiden organiseren van retourgoederen

2010 - 2008

Product Engineer bij Nefit/Bosch te Buinen.

Het beheren van producten voor de afdelingen productie en spare parts te Buinen
Verbeteren van bestaand product en ontwerpen van nieuwe gevraagde producten.
Zorgdragen voor de communicatie tussen de betrokken partijen en optreden als
projectleider.

2008 - 2005

Tekenaar/ R&D Engineer bij Lubo Systems te Emmen

Het tekenen van data in AutoCad en Solid Edge, zowel 2D als 3D.
Ondersteunen van de afdeling R&D bij de ontwikkeling van nieuwe machines.
Het implementeren van het PDM-systeem Teamcenter Engineering

2005 - 2002

Tekenaar/Constructeur bij Hoving Holland te Stadskanaal.

Het tekenen en ontwerpen van nieuwe machines, evenals het verbeteren van
bestaande machines.

Het calculeren van projecten, offertes maken en inkopen van materiaal.

Als projectleider optreden om het project binnen tijd en geld bestek te voltooien.

OPLEIDINGEN EN KWALIFICATIES

2009
Vorm- en plaatstoleranties, Certificaat 2009.
Het toepassen van vorm- en plaatstoleranties op tekeningen.

PSPro, Certificaat 2009.

Problem Solving Process, proces om de kern van fouten in producten naar boven te
halen, en om waar te borgen dat de oplossing het probleem ook daadwerkelijk
oplost.

Key-User Teamcenter Engineering, Certificaat 2009.
Het inregelen en oplossen van activiteiten in Teamcenter Engineering.

2009
Business English
Cursus Cambridge bedrijfsengels.

2008

DRBFM,

Desigh Review Based on Failure Mode, proces wat helpt om bij het herontwerp van
producten ervoor te zorgen dat betrokken onderdelen en de werking daarvan
gewaarborgd wordt. Hierdoor is het makkelijker te zien wat de gevolgen zijn van het
herontwerp



2008
NX4 Basic Modeling, Assemblies, Drafting, Direct Modeling, Sheetmetal en Freeform,
Certificaat 2008

2008
Solid Edge V20 update training, Certificaat 2008

2007
Solid Edge V19 update training, Certificaat 2007.

2007
Teamcenter Engineering Site Administration, Certificaat 2007
Teamcenter Express Author, Certificaat 2007

2002-2001
Hogeschool Drenthe, HTS Werktuigbouwkunde

2001-1997
Noorderpoortcollege, MTS Werktuigbouwkunde, Diploma 2001

1999
PBNA, VCA, Certificaat 1999

1997-1993
Comenius College, Mavo + gemengde leerweg Elektro Techniek, Diploma 1997

1993
Scheidegger, Typdiploma blindtypen, Diploma 1993

INTERESSES EN AANVULLENDE INFORMATIE

Computer ervaring: windows 95 / 98/ 2000/ xp, microsoft office. diverse Cad
programma’s zoals Autocad, Solid Edge en NX4. PDM programma’s zoals Teamcenter
Engineering, BaaN en Profile

Talen: Nederlands, Duits en Engels goed.
Hobby’s: computers, auto’s en motoren, techniek.

Verdere sterke eigenschappen: stressbestendig, flexibele instelling, zowel
zelfstandig werken als een goede teamwerker, ambitieus en doorzettingsvermogen




